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Hou jij van een sterk team en duurzame
samenwerking ?

Dan ben jij de nieuwe meewerkende teamverantwoordelijke die we zoeken!

Het team van cluster Boskant in onze vestiging te Zwalm ondersteunt 17 cliénten met een matig tot diep

verstandelijke beperking. De cliénten hebben allen een bijzondere bijkomende ondersteuningsnood op vlak van
verzorging.

Als meewerkende teamverantwoordelijke coach je een team van een 12-tal collega’s en neem je samen met je
collega’s woonbegeleider de begeleiding van de cliénten op. Zo hou je voldoende voeling en contact met de
cliénten en de dagelijkse werking. Daarnaast word je twee dagen per week vrijgesteld om je leidinggevende taken

op te nemen.
Je voornaamste taken als woonbegeleider zijn:

® Je bouwt met je teamleden aan een werking op maat van de cliént. Je staat mee in voor de dagelijkse
verzorging en activiteiten van de cliénten. Je kan verzorgende taken beleven als een kwaliteitsvol moment
voor de cliént. Je helpt mee om de kwaliteit van leven van de cliént te bevorderen. Dit doe je door de doelen

van het handelingsplan na te streven. Je observeert, registreert en rapporteert correct.

® Je laat iedere cliént optimaal aan bod komen. Je werkt vanuit de stem van de cliént en je gaat daarvoor op

zoek naar de juiste begeleidingsstijl.

e Je helpt cliénten bij het uitbouwen van hun sociale contacten. Je verzorgt informele ontmoetingsmomenten
met personen uit hun netwerk. Het netwerk van de cliént is een gesprekspartner bij de ondersteuning van de
cliént.

® Je voelt de groepsdynamieken aan en intervenieert waar nodig.
Je opdracht als teamverantwoordelijke bestaat uit volgende taken:
® Je coordineert de taken en verantwoordelijkheden van het team.

e Je zorgt voor een optimale samenwerking in het team en met de omringende diensten met het oog op het
ondersteunen van de levenskwaliteit van de cliénten, vertrekkend vanuit de visie en het beleid van de

organisatie.

® Jouw communicatie is coachend. Je luistert, je vraagt door en zet in op het versterken van de talenten van je

individuele collega’s.

® Je coordineert de administratie van jouw afdeling. Uurroosters, verlofaanvragen, afwezigheden en
vervangingen worden in het team geregeld. Jij houdt een oogje in het zeil en neemt wanneer nodig de
eindbeslissingen.

e Je bouwt een brug tussen de doelstellingen van jouw team en de visie van de grotere organisatie. Je bewaakt

het evenwicht tussen participatie van medewerkers enerzijds en sturing geven anderzijds.
Wie ben jij ?

® Je beschikt over een bachelordiploma orthopedagogie. Interne medewerkers met een A2diploma komen ook



in aanmerking. Je bent bereid jouw coachende vaardigheden verder te verdiepen.

Je hebt ervaring met het werken met bijzondere doelgroepen. Bij voorkeur gaat dit om ervaring met mensen
met een verstandelijke beperking. Werk je momenteel in een andere sector binnen het welzijnslandschap, dan

is jouw kandidatuur evenzeer welkom.

Je ziet de veranderingen in de sector en in de maatschappij en kan ertoe bijdragen dat deze doorsijpelen in de

werking.

In dialoog gaan is jouw tweede natuur:

Je bent gemakkelijk aanspreekbaar.

Vanuit een open grondhouding ga je in dialoog. Je moedigt dit ook aan bij je medewerkers.

Vanuit een respectvolle basishouding zet je in op samenwerking maar kan je waar nodig ook afgrenzen en

bijsturen.

Je werkt verbindend. Niet alleen binnen je team, maar ook naar andere teams en de omringende diensten toe.
Je beschikt over een rustig doorzettingsvermogen.

Je bent positief en enthousiast ingesteld.

Je bent integer: je zegt wat je doet en je doet wat je zegt.

Je beschikt over een rijbewijs B en je bent bereid cliénten te vervoeren met je eigen wagen tegen vergoeding.

Wat bieden wij jou aan?

Een voltijdse tewerkstelling met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur.

De verloning gebeurt op basis van het sectoraal barema van hoofdopvoeder. Ben je een interne kandidaat en

heb je een A2-diploma, dan worden de voorwaarden besproken tijdens de selectieprocedure.
Uurrooster : tussen 7u30 en 21u30; weekendwerk (1 op 2 WE)
Startdatum: vanaf 1 april 2025

Je komt terecht in een ervaren en dynamisch team. Je wordt ondersteund door een ortho, een maatschappelijk

werker en je clusterverantwoordelijke.

Je krijgt diverse mogelijkheden op vlak van ontwikkeling en vorming.

Zit je nog met vragen?

Voor meer informatie m.b.t. de taakinhoud kan je terecht bij Inkie De Cnuydt, clusterverantwoordelijke (055/33 96
96 of inkie.decnuydt@vzwdebolster.be).

Solliciteren doe je via de groene knop.

Motivatie en competentie zijn belangrijker dan leeftijd, geslacht, afkomst of beperking.

https://www.vzwdebolster.be
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